
 

 

 بسم اللّه الرحمن الرحیم  
 تهیه و تدوین : دکتر علی اکبر رحیمی زنجانی                                                                                                                                

های مستقل علوم پزشکی و ها و دانشکدهدانشگاهجدول نحوه تعیین میزان فوق العاده مدیریت رؤسای اصلاحی 

   30/01/1394صورتجلسه 5اصلاحی بند  خدمات بهداشتی درمانی و اعضای هیأت علمی دارای مشاغل مدیریتی

در سالجاری نسبت به  %20به میزان   1/1/94ـ با افزایش میزان  فوق العاده مدیریت ریاست دانشگاه از تاریخ  5

عتبار مربوطه پس از پیش بینی در بودجه و تامین اعتبار موافقت گردید. مبنای محاسبه درصد سال  قبل از محل ا

حق مدیریت سایر رده های شغلی کارکنان هیأت علمی و غیر هیأت علمی طبق جدول مصوب قبلی بر اساس این 

در حوزه مشارکت  جدول مربوطه سمت قائم مقام/ مشاور ریاست دانشگاه 2افزایش می باشد. همچنین به ردیف 

های اجتماعی ، سازمانهای مردم نهاد و خیریه های حوزه سلامت نیز اضافه و اصلاح می شود تا با نظر ریاست 

 دانشگاه به تناسب مسئولیت و عملکرد پرداخت گردد.

 

های مستقل علوم ها و دانشکدهجدول نحوه تعیین میزان فوق العاده مدیریت رؤسای دانشگاه

 خدمات بهداشتی درمانی و اعضای هیأت علمی دارای مشاغل مدیریتیپزشکی و 

 1394اصلاحی

 

در دانشگاه، دانشکده مستقل و یا  عناوین شغلی ردیف

 موسسه وابسته به وزارت

 % 100 یسئر 1

ـ قائم مقام/ مشاور ریاست دانشگاه در حوزه مشارکت  معاونین 2

های اجتماعی ، سازمانهای مردم نهاد و خیریه های 

 حوزه سلامت

 رئیس % ۸0تا 

 یسئ% ر ۶5تا  رئیس دانشکده وابسته یا موسسه وابسته 3

 یسئ% ر 55تا  تخت 400های دارای بیش از رؤسای بیمارستان 4
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 و روسای ادارت زیر مجموعه ریاست دانشگاهمدیران ستادی دانشگاهی 

 ـ سسهؤمدیریت های زیر مجموعه معاونت دانشگاه یا م ـ

مدیر  ـرئیس مرکز تحقیقاتی مستقل)دارای ردیف اعتبار(

مشاورین رئیس  ـ مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

های دارای رؤسای بیمارستان ـ سسهؤدانشگاه یا دانشکده یا م

 نفر جمعیت 200000مدیر شبکه بالاتر از  ـ تخت 400تا  200

 یسئ% ر 50تا 



 

 

رئیس یا مسئول  ـ یس مرکز بهداشت شهرستان مرکز استانئر ـ

 دبیرخانه هیات امناء.

 

 

۶ 

 ـ هایس مرکز تحقیقاتی وابسته به دانشگاه یا دانشکده یا آموزشگاهئر 

، موسسات و  هامعاونین دانشکده ـ اهرؤسای پژوهشکده

مدیران  ـ های آموزشیمدیران گروه ـ مراکز تحقیقاتی مستقل

مدیران شبکه  ـ تخت 400های دارای و معاونین بیمارستان

های معاونین شبکه ـ نفر جمعیت 200000دارای کمتر از 

 یس دوره شبانه.ئر ـ نفر جمعیت 200000بالاتر از 

 یسئ% ر 40تا 
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، معاونین مراکز  معاونین مدیران ستادی دانشگاه/دانشکده/موسسات 

رئیس کتابخانه  ـ رئیس مرکز اورژانس ـ تحقیقاتی مستقل

مدیران و معاونین  ـ رئیس آزمایشگاه مرکزی ـ مرکزی

 تخت. 200بیمارستانهای کمتر از 

 یسئ% ر 30تا 

 

۸ 

ر سطح ستادی روسای ادارات زیر مجموعه معاونت دانشگاه یا موسسه د

 ـروسای بخش های بیمارستانی و دانشکده ها ـ و شهرستان

 های بیمارستانها و دانشکده ها و موسساتمسئولین آزمایشگاه

 ها.روسا و مدیران آموزشکده ـ

 یسئ% ر 20تا 

 


